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AMAÇ : 
Madde 1 – Bu talimatın amacı, futbolda "Fair Play"i düzenlemek, Fair Play 
çerçevesinde centilmenlik ve spor dürüstlüğü hareketlerini teşvik için alınacak 
tedbirleri belirlemek ve ödüllendirmenin esaslarını tesbit etmektir. 
KAPSAM : 
Madde 2 – Bu Talimat futbol konusunda faaliyet gösteren kulüpleri, oyuncuları, 
hakemleri, teknik yönetici, öğretici ve eğiticileri ve seyircileri kapsar. 
DAYANAK : 
Madde 3 – Bu Talimat 3813 Sayılı Kanunun ve buna dayanılarak çıkarılan Ana 
Statü'nün verdiği yetkiye dayanılarak çıkarılmıştır. 
TANIMLAR : 
Madde 4 – Bu Talimatta: 
a– Federasyon : Türkiye Futbol Federasyonu'nu, 
b– 3813 Sayılı Kanun : Türkiye Futbol Federasyonu Kuruluş ve Görevleri Hakkında 
Kanun, 
c– Yönetim Kurulu : Türkiye Futbol Federasyonu Yönetim Kurulu, 
d– Kurul : Fair Play'i Teşvik ve Ödüllendirme Kurulu, 
e– Ana Statü : Türkiye Futbol Federasyonu'nun 3813 Sayılı Kanuna dayanılarak 
çıkarılan Ana Statüsü, 
anlamında kullanılmıştır. 
İKİNCİ  KISIM 
FAİR PLAY'İN İLKELERİ 
FAİR PLAY TANIMI : 
Madde 5 – Futbol oyununu dürüstlük içinde oynama, rakibine sportmence davranma 
düşüncesinden hareketle, müsabakalara katılan kulüpler, oyuncular, hakemler, teknik 
yönetici, öğretici ve eğiticiler ve seyircilerin: 
a– Oyun ve yarışma kurallarına riayet etmeleri, 
b– Karşı takım oyuncularına, maçı yönetenlere, maçla ilgili diğer görevlilere, 
seyircilere, basın ve yayın temsilcilerine sportmence davranmaları ve bu konuda her 
türlü çabayı harcamaları, 
c– Maçlara katılan herkesin, maçtan önce, maç sırasında ve maç sonrasında, maçın 
sonucuna ve maçı yönetenlerin verdiği kararlara saygılı davranmaları, 
Fair play hareketleridir. 
FAİR PLAY'I TEŞVİK VE ÖDÜLLENDİRME :  
Madde 6 – Federasyon yukarıdaki tanım çerçevesinde fair play'in teşvik ve 
ödüllendirilmesi için her türlü tedbiri alır, gerekli düzenlemeleri yapar ve UEFA ve 
FIFA ile bu konuda işbirliği içinde çalışır. 
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FAİR PLAY'I TEŞVİK VE ÖDÜLLENDİRME KURULU : 
Madde 7– Yönetim Kurulu, 3813 sayılı Kanunun 17. maddesi çerçevesinde Fair Play 
Teşvik ve Ödüllendirme Kurulunu kurar. 
Bu Kurul: 
 a– Yönetim Kurulundan bir, 
 b– T.M.O.K.'dan bir, 
 c– Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü'nden bir, 
 d– T.S.Y.D.'nden bir, 
 e– İstanbul, Ankara, İzmir ve Trabzon'dan kurulu Gazeteciler 
Cemiyeti'nden birer, 
 f– Emniyet Genel Müdürlüğü'nden bir, 
 g– Spor Toto Teşkilat Müdürlüğü'nden bir, 
 h– T.F.F. Hukuk Danışmanı, 
 ı– T.A.S.K.K. temsilcisi, 
 i– Sponsor, 
olmak üzere oluşur. 
KURULDA GÖREVLENDİRME : 
Madde 8– Yukarıdaki kuruluşlar kendi üyeleri içinden seçecekleri kişileri bu Kurulda 
görevlendirirler. 
Üyelerin görev süresi iki yıldır. Süresi biten üye yeniden görevlendirilebilir. 
KURULUN TOPLANTILARI :  
Madde 9– Kurulda görevli Federasyon Yönetim Kurulu Üyesi kurulun Başkanıdır. 
Kurul kendi içinden bir başkanvekili seçer. Başkan kurulun temsilcisi sıfatını taşır ve 
toplantılara başkanlık eder. Başkanın bulunmadığı toplantıları başkanvekili yönetir. 
Kurul Üye tamsayısının en az 3/4'nün katılması ile toplanır. Kararlarını oybirliği veya 
oy çokluğu ile alır. Kurulun kararları Türkiye Futbol Federasyonu Yönetim 
Kurulu'nun onayına sunulur. 
Federasyonun idari birimlerinde görev yapan ve Yönetim Kurulu tarafından 
görevlendirilecek kişiler bu kurulun sekreterya hizmetlerini yürütürler. 
ÜÇÜNCÜ KISIM 
FAİR PLAY ÖDÜLÜ 
FAİR PLAY ÖDÜLÜNE ADAYLIK: 
Madde 10– Bu talimatın 2. maddesinde belirtilen nitelikleri taşıyan kişiler veya 
kuruluşlar fair play ödülüne aday olabilirler veya aday gösterebilirler. Bu konudaki 
her öneri, süresinde ve usulüne uygun yapılmış olmak şartıyla değerlendirilir. 
ADAYLIK SÜRESİ VE FAİR PLAY'E HAK KAZANMA : 
Madde 11– Her yıl için Fair Play adaylığına öneriler Kurula Eylül ayından başlayarak 
ertesi yılın Haziran ayının ilk haftasının sonuna kadar yapılabilir. 
Önerilerin yazılı ve gerekçeli olması gerekir. 
Kurul, önerileri her yıl Haziran ayının ikinci yarısında yapacağı toplantılarda karara 
bağlar. Kurulun alacağı kararlar Yönetim Kurulunda onaylanır ve kesinleşir. 
FAİR PLAY ÖDÜLLERİ : 
Madde 12– Federasyon her yıl futbol sezonunun başında o yıl verilecek Fair Play 
Ödüllerini belirler ve bunları ilan eder. 
Federasyon para ödülleri verebileceği gibi, aynı ödüller, madalya, plaket veya 
sertifakalar da verebilir. 
ÖDÜL TÖRENLERİ : 
Madde 13– Federasyon Fair Play Ödüllerini her yıl yeni sezonun başında 
düzenleyeceği bir törenle dağıtır. 
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DÖRDÜNCÜ KISIM 
ÇEŞİTLİ HÜKÜMLER 
FAİR PLAY İÇİN SPONSORLUK: 
Madde 14 – Ülke içinde ve dışında resmi veya özel kurum, kuruluş ve şirketlere Fair 
Play'i teşvik konusunda sponsorluk verilebilir. 
Bu konudaki öneriler önce kurulda görüşülür. Kurulun bu konudaki raporu Yönetim 
Kurulunda karara bağlanır. 
Yönetim Kurulu birden fazla sponsorluk verebilir. 
Sponsorlara, Fair Play'i teşvik ve ödüllendirmeye katıldıkları oranda ayrıcalıklar 
tanınır. Bunların çerçevesi Kurulun önerisi alınarak Yönetim Kurulu tarafınan 
belirlenir. 
TALİMATTA YER ALMAYAN HUSUSLAR : 
Madde 15– Bu talimatta belirtilmemiş hususlar hakkında Kanun ve Ana Statü 
hükümleri çerçevesinde Yönetim Kurulu karar verir. 
FAİR PLAY İLKELERİNDE DEĞİŞİKLİK : 
Madde 16– UEFA ve FIFA'nın Fair Play konusunda alacağı yeni ilke kararları 
doğrultusunda gerekli değişiklikler işbu talimata eklenir. 
YÜRÜRLÜK : 
Madde 17– Bu talimat Yönetim Kurulu tarafından kabul edildikten sonra ve Resmi 
Gazete'de yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
YÜRÜTME : 
Madde 18– Bu talimatı, Türkiye Futbol Federasyonu Yönetim Kurulu ile Fair Play'i 
Teşvik ve Ödüllendirme Kurulu yürütür. 
(Bu Talimat 24 Ağustos 1993 tarih ve 21678 Sayılı Resmî Gazete'de yayınlanmıştır.) 


