ETIK KURULU TAL IMATI
BIRINCI BOLUM
AMAC ve TANIMLAR
MADDE 1 - AMAC
Bu talimatin amaci, Turk futbolunun etik girleri ve toplumdaki saygir@inin
korunmasi icin kurulan Turkiye Futbol Federasyortik Burulu’nun calsma usul ve
esaslarini, futbol camiasinin uymasi gereken etikrahs ilkelerini ve futbolun etik
kurallarini dizenlemektir.
MADDE 2 - TANIMLAR

Bu talimatta gecen;

a) Kanun: 5894 sayili Turkiye Futbol Federasyonuuly ve Gorevleri Hakkinda
Kanunu,

b) Statt: Turkiye Futbol Federasyonu Stattsind,
¢) FIFA: Uluslararasi Futbol Federasyonlar Eirii,
d) UEFA: Avrupa Futbol Federasyonlari Bili,

e) TFF: Turkiye Futbol Federasyonunu,

f) Uluslararasi Kurulglar: Turkiye Futbol Federasyonunun ghaoldugu uluslararasi
kuruluslart,

g) Kurul: TFF Etik Kurulunu,

h) Futbol Camiasi: Bir belgeye veya s@eheye dayall ve TFF denetimine tabi olarak
amator veya profesyonel sifatla gah, gorev yapan futbolcular, teknik adamgldga
personeli, futbolcu temsilcisi ve musabaka orgébiza gibi tum gercek kileri ve
kultpler ile kultip bgkan, onursal bgan ve yoneticileri, kulliplerde fahri olarak gorev
yapan ksileri ve futbolla ilgili diger gergek ve tuzel §ieri,

i) Disiplin Mufettisleri: Etik Kurulu sorgturma ve argtirmasinda TFF'yi temsil eden
hukuk migavirligi avukatlarini,

ifade eder.
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IKINCi BOLUM
KURULUN OLU SUMU ve GOREVLERI
MADDE 3 - KURULUN OLU SUMU
Etik Kurulu, TFF Bgkaninin teklifi ve Yonetim Kurulunun karari ile secek bir
Baskan ve dort (4) asil ve dort (4) yedek tyedensaiuUyelerin tamaminin asgari 5
(bes) yillik mesleki tecriibeye sahip hukukc¢u olmasundudur.

Kurulun gérev siresi dort (4) yildir. Bunutdalikte, kurulun gorev siresi her halikarda
TFF Yonetim Kurulunun gorev stresi ile sinirlidir.

Kurulun higbir Gyesinin yerine, istifa etmedégveya cekilmi saylimadik¢a yenisi
atanamaz.

Kurul Gyeleri, Gyelikleri suresince Genel Kudelegesi olamazlar ve herhangi bir TFF
kurul veya organinda gorev alamazlar. Kurul Gyeieryeniden atanmalari mumkunddir.

Herhangi bir nedenle kalan asil Gyefie, yedek Uyeler, Yonetim Kurulu kararindaki
sirayla ve TFF Bgkanligi'nin yazisi ile gelirler. Eksik kalan yedek Uyeysa, secilecek
yeni Uyelerle tamamlanir.

Kurul, ilk toplantisinda asil lyeler arasindain bagkan vekili ve bir raportdr secer.
Baskan ve bgkan vekilinin yoklgu halinde, Kurula en wh tye bagkanlik eder.

MADDE 4 - KURULUN GOREVLER i
Kurul;

a) Isbu Talimat''n 2. maddesinin (h) bendindekisildrin Futbol Disiplin Talimat
uyarincaglem yapilmayan vesbu Talimat kapsamina giren ihlallerini incelemek,

b) Sike ve tgvik primi iddialarini incelemek;

c) Turk futbolunun etik deerleri ve marka deerinin korunmasi ve toplumdaki
sayginlginin zedelenmemesi icin gerekli hukuki denetimiegpmak, bu bglamda Turk
futbolunu ahlaki acgidan tehdit eden risklere skabpasimsiz ve tarafsiz bigekilde
dansmanlik faaliyetinde bulunmak,

d) Futbol camiasinin uymasi gereken etik dayrdkelerinin ihlal edildgi iddiasiyla
yapilan bavurulari incelemek, asirmak ve karara l@amak,
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e) Etik davramy ilkeleri konusunda uygulamada kdéasilan sorunlara yonelik olarak,
istendiinde, TFF Bakanligina ve futbolla ilgili tizel kiilere gori bildirmek,

f) Kararlariyla ilgili olarak bulten yayimlamak
ile gorevli ve yetkilidir.
UCUNCU BOLUM

IHLALLER iN INCELENMESI
A- ETiK DAVRANI S ILKEST IHLAL ININ INCELENMESI
MADDE 5 — KURULA BA SVURU
Etik davrang ilkelerinin ihlal edildgiyle ilgili bagvurular, yazili veya elektronik posta
yolu ile TFF Bakanhgi’'na hitaben yapilir. Bavurularda dgru kimlik bilgileri ve acik
iletisim adresinin yani sira T.C. Kimlik numarasina (yabkar icin pasaport seri
numarasina) da yer verilir.
Bavuru siresi, ihlalin ve failinin grenildigi tarihten itibaren 7 gindidr. Bu sdre,
herhalde, ihlalin vuku tarihinden itibaren 3 ayamaz.Sike ve tgvik primi ile ilgili
hakamler sakhdr.
Bavurular 6ncelikle usul yoninden disiplin mifglgeri tarafindan incelenir. Bu talimatta
belirtilen yazil bavuru kasullarini tgimayan veya karalama amaci giden veyaura
konusuyla ilgili yeterli bilgi ve belge icermeyenashurularin esas bakimindan

incelenmesi igin Etik Kurulu’na sevki yapiimaz.

Disiplin mufettgleri isbu talimat hiktumlerini ihlal eden dideri re’sen de Kurul'a sevk
etme hak ve yetkisine sahiptir.

Kurul, bgvuru sahibinin kimlik bilgilerini, yargl organlarca ve Tahkim Kurulunca talep
edilmesi hali hari¢ olmak tzere, gizli tutmak zodadir.

MADDE 6 - INCELEME, ARA STIRMA ve iTiRAZ

Kurul, disiplin mufettgleri tarafindan yapilan aurular Gzerine yapagainceleme ve
argtirmasini bgvuru tarihinden itibaren en geg bir ay i¢inde sdangirmak zorundadir.

Bavuru dilekgeleri kural olarak, kayit siralarina gdncelenir. Bununla birlikte Kurul,
onemini dikkate alarak bir baurunun éncelikle incelenmesine karar verebilir.
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Kaydi yapilan bgvurular, Kurul tarafindan incelemeye alinir ve lisghe 3 gin iginde
cevaplandiriilmak Uzere savunma istem yazisi gdindeBiaskan tarafindan dosyas i
durumuna gore, raportore veya Uyelerden birine leadanur. Dosya, incelemeyi yapan
raportoriin veya Uyenin esas hakkindaksioticesi ile birlikte Kurul'a sunulur. Kurul,
incelemesini kural olarak dosya Uzerinde yapar.Bisn birlikte Kurul, gerekli gérurse
ilave bilgi ve belge istenmesine, yerinde inceleeneye durgma yapilmasina karar
verebilir. Kurul gerek@ginde durgmanin gizli yapiimasi cihetine de gidebilir.
Muzakereleri Bgkan yonetir, inceleme ve gerlendirmelerin sonrasinda soyadi sirasina
gore oylama yapilir. B&an, oyunu en son kullanir.

Inceleme sirasinda yargi yoluna gidiidieya Disiplin Kurullari ile Tahkim Kurulu’nca
isleme alindgl anlgilan bgvurularin incelemeslemleri durdurulur.

Futbol camiasindaki giler, Kurul'un bavuru konusu ile ilgili olarak istedi bilgi ve
belgeleri vermek zorundadirlar.

Kurul, bu Talimat kapsamindaki kurglardan ilgili temsilcileri ¢c&irip bilgi alma
yetkisine sahiptir.

Kurul, inceleme sonunda vegdesas hakkindaki kararini ilgililere yazili oladaikdirir.

Taraflar, inceleme sonucunun kendilerine hilaiesi tarihinden itibaren 7 gin icinde
Tahkim Kurulu nezdinde karara itiraz edebilir. SHirginde itiraz edilmemesi veya

Kesinlggmis kararlar TFF’nin internet sitesi aragilyla kamuoyuna duyurulur.
B- SIKE ve TESVIK PRIiMI IDDIALARININ INCELENMESI
MADDE 7 - INCELEME, RAPOR ve iTIRAZ

TFF Yonetim Kurulu, ihbar tzerine ya da re’s&étrendisi ve ciddi buldgu sike ve
tesvik primi iddialarini, incelenmesi igin Kurul'a irkal ettirir.

Kurul, kendisine intikal ettirilen musabakakarlgili olarak her tirli resmi ya da 6zel
kurulus, kurum veya kiilerden ve adli mercilerden bilgi ve belge isteyepgerektiginde
misabakada gorevli hakemleri, g06zlemcileri, tenisilig ilgili futbolculan ve
yoneticileri, araci kileri ve bunlarin dyinda olayin aydinlatiimasina yardimci olabilecek
kisileri ¢agirnp dinleyebilir.

Kurul, yukarida belirtilen kurum, kuruwe kisilerle dggrudan d@ruya yazgma yapmak
ve tebligat ¢cikarmak yetkisine sahiptir.

Kultpler, kulip yoneticileri, kamu hukuku veebzhukuk tizel kiileri anlasmali futbol
misabakalarinin  6nlenmesi amaci c¢ergcevesinde vearhaca hizmet etme bilinci
dogrultusunda, Kurul’'un her turlt bilgi, belge ve deliulssmasi konusunda gereken
yardimi yapmakla yukumludurler.
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Kurul, sorgturma ve argtirma sonucu elde edegealelilleri serbestce derlendirir. Bir
sorwturma konusu olayla ilgili olarak, Kurul her tarldelili degerlendirme hak ve
yetkisine sahiptir.

Kurul bu madde kapsaminda yapacaratirma neticesinde bir rapor dizenler ve TFF
Yonetim Kurulunca gerekli kararin verilmesini temm TFF Bakanligina sunar. Bu
raporlara kayn ancak Yonetim Kurulu'nun konuya gkin karari ile birlikte Tahkim
Kurulu nezdinde itiraz edilebilir.

Kurul'un raporu TFF Yonetim Kurulu agisindan taléa nitelgindedir. Bir misabakada
sike yapildgl veya tgvik primi verildigi hususundaki nihai karari delillere ve vicdani
kanaatine gore TFF Yonetim Kurulu verir.

DORDUNCU BOLUM
TOPLANTI ve TEBL IGATLAR
MADDE 8 - KURUL TOPLANTILARI

Kurul, bgkanin veya mazereti olmasi halindeskan vekilinin daveti Uzerine en az ¢
tyeyle toplanir ve kararlar toplantida hazir butungyelerin oycoklguyla alinir. Oy
kullanmak zorunlu olup cekimser oy kullanilamaz. ®yllanmayan Uye toplantiya
mazeretsiz olarak katilmagnsayilir. Oylarin gitli gi halinde bakanin oyu belirleyicidir.

Kurul kararlarinda @amsizdir.

Karar, Bakanin gorevlendire@ ve ¢cgzunluga mensup lye tarafindan yazilir ve karara
katilan dyeler tarafindan imzalanir; var ise mufetlgerhleri de eklenir. Kararlar ve
muhalefetserhleri gerekceli olur.

Kurul, her ayin ikinci Cuma gunu @an toplanir. Kurul ayrica,sidurumuna gore
Baskan’'in gerek gérmesi halinde, her zaman toplamablloplanti giindemini Bgan
belirler.

Kurul Bakan ve uyelerinin toplantilara katiimalari esadflazeretsiz olarak arka arkaya
¢ toplantiya veya bir takvim yili icinde toplamskieplantiya katilmayan Uye istifa egni
sayilir. Ayrica bir sene icinde yapilan gdan toplantilarin yarisindan bir fazlasina
katilmams bir Uye, mazeret bildirngive izin almg olsa dahi ¢ekilngi sayilir. Cekilmg
sayllan tGye, miteakip toplantilakdiiak edemez. Durum, Kurul Bkani tarafindan TFF
Bagkanligi'na yazili olarak bildirilir ve yerine TFF YonetimKurulu’nun atama
kararindaki isim listesindeki siraya gore ilk yediéke TFF Bakanligi'in yazisi ile
gorevlendirilir.

TFF, Kurul'un idari glerini yuaritmek Uzere Kurul B&aninin onerisi Uzerine bir
Esgudim Yonetmeni géreviendirir.sgidim Yoénetmeni, Kurul B&kanrna bgl olarak
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calisir ve sadece ona karsorumludur. Eguadim Yonetmeninin Hukuk Fakiltesi mezunu
olmasi zorunludur.

Kurul tyelerine, katildiklar toplantilar igif FF Ydnetim Kurulu'nun her sezon giada
belirleyecgi huzur hakki verilir.

MADDE 9 TEBL IGATLAR
Tum tebligatlar, kural olarak taraflarin TFE'\bildirdikleri adreslerine yapilir. Futbol
camiasindaki kilere teblg edilecek karar ve ger belgeler bgli bulunduklari kultbe
gonderilir. Kulibe yapilan tebligat ilgilisine ydmpus sayilir.
Kurul, gerekli gordgu takdirde tebligatlarn taraflarin TFF nezdinde uman faks
numarasina veya elektronik posta adreslerine dabyp Gerekli hallerde tebligatlar,
TFF personeli veydl Temsilcilikleri aracilgiyla ya da gorevli eliyle de yapilabilir.
Tebligden imtina halinde durum tutanak ile tespit ediérbu tutanak teliyerine gecer.
BESINCIi BOLUM

ETiK DAVRANI S ILKELER i
MADDE 10 - GENEL YUKUMLULUK
Futbol camiasindaki tum gercek ve tuzeliler, evrensel “fair play” kurallarina uygun
olarak; Turkiye'nin bgli oldugu ulusal ve uluslararasi futbol kurglari ve TFF
tarafindan konulan ve gozetilen ghéik, duristlik ve sportmenlik prensiplerine gha
kalmak ve buna gére davranmak, futbolun marksedei korumak zorundadir.
MADDE 11 - NEZAKET ve SAYGILI OLMA
Futbol camiasindaki tim gercek ve tuzedilkr, birbirleriyle ve medya, taraftar gibi
futbolun dger paydalanyla iliskilerinde nezaket ve katikli saygl anlawi ¢cercevesinde
davranacaklardir.
MADDE 12 - TAHR IK EDICi DAVRANI SLARDAN KACINMA
Futbol camiasindaki tim gercek ve tuzeilkr;
a) Heyecanli, kontrol g, 6n yargil ve suglayici,

b) KulUpler arasinda ¢atnaya yol acacak, dostane duygulari zagfatacak,

c) Taraftarlarin ve izleyicilerin -kétl tezahUraa dlahil olmak Uzere- olumsuz tim
davranglarini 6zendirecek, tahrik vestak edecek

beyan ve davraglardan kaginmak zorundadir.



MADDE 13 - ORNEK OLMA YUKUMLULU GU

Futbol camiasindaki tim gercek ve tlzellkr, taraftarlara ve izleyicilere davratariyla
ornek olmali; onlarin olumsuz davrgilarda bulunmasini engellemek amaciyla Ustlerine
disen tim ddevleri yerine getirmekle yikumludurler.

MADDE 14 - KASITLI DAVRANI SLAR

Futbol camiasindaki kiler, aldatmaya yonelik, yaralayici ve sakatlamasdil bulunan
kasith davrarglarin futbolun sportif ve ahlaki gerleriyle b&dasmadgini kabul ederler.

MADDE 15 - KAYIRMACILIK

Anlagsmali musabakalarin yani sira, arkgdda hemgerilik, akrabalik, c@rafi yakinlk
gibi olgular veya herhangi bir aidiyet hali neddaiysportif performansin olumsuz
etkilenmesi, kayirmacilik ve futbolun etik gexleriyle bgdasmayan davraglar olarak
kabul edilir.

MADDE 16- NESNELLiK

(1) Futbol camiasindaki tum gercek ve tuzsgllér, eylem ve glemlerinde adalet,sélik ve
durustlik ilkeleri d@rultusunda hareket ederler; goérevlerini yerine rg&gn dil, din,
inang, siyasi dgiince, Irk, cinsiyet ve benzeri sebeplerle ayrimayaazlar.

(2) Futbol camiasindaki tum gercek ve tuzeilé&r oncelikli, ayricalkl, tarafli ve glik
ilkesine aykiri muamele ve uygulama yapamazlarhdwegi bir siyasi parti, ki veya
zUmrenin yararini veya zararini hedef alan daylamia bulunamazlar.

MADDE 17 - TRANSFERLERT AHLAKA AYKIRI SEKILDE ETK ILEMEK

Rakip takimlara zarar vermek veya herhangi birdldbnun dgerini asil dgerinden az
veya cok gostermek amaciyla gerceksi dve manipulatif beyanlarda bulunmak,
soylentiler cikarmak ve bdylece transfer piyasalaetkilemeye cajmak; caitli baski
yontemleri kullanmak suretiyle futbolcularin 6zgiwadeleriyle karar vermelerini
engelleyecek davragtarda bulunmak yasaktir.

MADDE 18 - YUZ KIZARTICI EYLEMLER
Kanunlarda veya TFF'nin statl ve talimatlarindandanansike, tesvik primi, doping ve

irkgihga konu eylemler bu talimatin uygulanmasinda yizadaa eylemler olarak
nitelendirilir.
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MADDE 19 - ETiK TEMSILCISI

Tark futbolunda etik deerleri yerlgtirmek ve geljtirmek, etik davrami ilkeleri
konusunda karlagilan sorunlarla ve ihlallerle ilgili tavsiyelerdee wdnlendirmelerde
bulunmak Uzere bu talimatin yayimi tarihinden itdsaen gec U¢ ay icinde Super Lig ve
TFF 1. Ligine kayith kultplerin futbojubelerinde bir seferde 3 ay, toplamda 2 yil hak
mahrumiyeti cezasi almagrkisiler arasindan bir temsilci géreviendirilir.

Temsilcinin ismi, goérev suresi ve gér hususlar kullip yonetimlerince belirlenir.
Temsilcinin 6zgec¢msi ve kimlik bilgileri Kurul'a bildirilir.

MADDE 20 - iHLAL B iLDIiRiMi ZORUNLULU GU

Futbol camiasindaki tim gercek ve tlzalilér, bu talimatta belirlenen etik davrani
ilkeleriyle bgzdagsmayan § ve eylemlerde bulunmalarinin talep edilmesi haineya
hizmetlerini yuratirken bu tur bir eylem veygdemden haberdar olduklarinda durumu
yetkililere bildirmek zorundadirlar.

Yetkililer, inbarda bulunan goérevlinin kinglni gizli tutmakla yukamludurler.

MADDE 21 - KISISEL HAKLARIN KORUNMASI ve SADAKAT

bulunduklari kgilerin kisisel haklarinin korunmasi ve bu sikerin  givenlginin
sglanmasi konularinda azami 6zeni gostereceklerdir.

Istihdam veya hizmet ikisi icinde herhangi bir kuliibe veya sair bir tukeili ge bagl
olan kgiler, bagli bulunduklari tiizel kiili ge kagl saygl ve sadakat icinde olacaklardir.

ALTINCI BOLUM
YAPTIRIMLAR ve SON HUKUMLER

MADDE 22 - YAPTIRIMLAR

Kurul, Talimat'ta yazih ihlallerin gerceldmesi halinde, somut ihlalin kollarini dikkate
alarak ve ihlalin girhg ile orantili ve 6lguli olarak takdir edggeyaptirimlara karar
verir.

Kurul, ihlalin nitelgine gore, uyarma, kinama, huzurda kinama, yazildgagorsel
medya aracifi ile kinama veya ihlalin toplumdaki olumsuz etkite gidermeye yonelik
olarak kginin konferans vermesi veya engelli sporcularlailiilgprganizasyonlara

katilmasi gibi sportif ve @tici yaptirimlara karar verebilir.

Kurul kararlarina uymayanlar hakkinda Disipli€urulu tarafindan Futbol Disiplin
Talimat’nin talimatlara aykiri hareket maddesiugea disiplin cezasi verilir.



MADDE 23 - YURURLUK

TFF tarafindan hazirlanan bu talimat Yénetim Kuimuum 24.11.2009 tarih ve 63 sayili
toplantisinda kabul ediljive TFF'nin resmi internet sitesindenfw.tff.org) 02.12.2009
tarihinde yayimlanarak yururg@ girmstir.



